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ENCUENTRO
INDUSTRIA, TRABAJO, PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD DE VIDA
Confederacion de Sindicatos Industriales de la Republica Argentina
CSIRA

Viernes 28 de agosto — PREDIO SMATA CANUELAS

Cronograma tentativo

Acreditacion y café

Palabras de apertura
Secretarios Generales de CSIRA

Panel 1 Panel 2
10.30a 12.30 _ . _ . . _
" Industria y educacion técnico  Industria, trabajo y calidad de
profesional vida
13a13:30 h Almuerzo

Panel 3 Panel 4
BN Industria, inteligencia artificial Industria, comunicacion y redes
y productividad sociales

17ha18.30 Panel 5
h Industria, politica econémica y proyecto nacional argentino
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CONFEDERACION DE SINDICATOS
INDUSTRIALES DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Panel 1. Industria y educacion técnico profesional — 10.30 a 12.30 horas

Panelistas

Moderador: Gerardo Marchesini (ex INET)
1) EMPRESARIO: Jos¢ Tamborenea (CADIEL - ADIMRA)
2) Veronica Alzu — Directora de la Escuela Técnica 8 de Quilmes

3) ESTUDIANTE: Eluney Alcaraz — estudiante de Escuela Técnica 4 de Berazategui —

Presidente - Coordinadora de estudiantes técnicos y agrarios de Buenos Aires (CETABA)
4) Soledad - Representante centros de formacion — (SAON — SPERONI)

5) ESTUDIANTE Y TRABAJADOR DE PYME: Bruno Pellegrino - Estudiante de

formacion técnica — representante de PYME
6) Secretario Académico (UTN)

Materiales a presentar/proyectar

Marchesini: mapa de concurrencia de formacion técnica con industrias

Empresarios: materiales de la empresa/proceso productivo

Escuelas técnicas: videos de actividades estudiantes

Conclusiones esperadas
¢ Diagnostico compartido sobre la brecha / desafios entre la oferta de formacion técnico-profesional y las necesidades reales|

de la industria.

* Lineamientos para actualizar contenidos curriculares de la ETP en funcion de los perfiles que demandan las empresas hoy.

*  Propuesta de mecanismos concretos de articulacion escuela—empresa—universidad (pasantias, practicas profesionalizantes,|
doble escolaridad técnica).

* Consenso sobre el rol del Estado en el financiamiento y la jerarquizacién de la educacion técnica como politica de

desarrollo productivo.

*  Identificacion de barreras para que los egresados de formacion técnica accedan a empleo de calidad en la region.




Panel 2. Industria, trabajo y calidad de vida — 10.30 a 12.30 horas

Panelistas tentativos

Modera ECONOMISTA — ELIOSOFF JULIA -

1
2)
3)
4)
5)

6)

EMPRESARIA: JIMENA MARTIN — UIPBA

Trabajador del INTI - ISLENO

DIRIGENTE SINDICAL.: secretario general Mariano Vilar (SICONARA)
DIRIGENTE SINDICAL: Secretario general Hugo Benitez (AOT)

PARA HABLAR DE REFORMA LABORAL: Vanesa Siley

Débora Giorgi (ex secretaria de Industria)

Materiales a presentar/proyectar

Empresarios: materiales de la empresa/proceso productivo
Datos mercado de trabajo actuales e historicos con Milei
Datos de puestos de trabajo industriales

Cambios con la reforma laboral

Conclusiones esperadas

Balance entre productividad industrial y condiciones de trabajo.

Propuestas de esquemas laborales y convenios que concilien competitividad sectorial con derechos y calidad de

vida del trabajador.

Rol de los sindicatos como actores activos en los procesos de modernizacion productiva, no solo como parte

defensiva.

Diagnostico sobre las condiciones de empleo industrial en la region (salarios, jornada, salud laboral) y brechas

respecto de otros sectores.




Panel 3. Industria, comunicacion y redes sociales 14 a 16 horas

Panelistas

MODERA: Gimena Fuertes - confirmado
1) PERIODISTA MUJER: JOSE AMORE (FUTUROCK)
2) COMUNICADOR: FEDE MOCHI
3) EMPRESARIO: DANTE CHOY de PEABODY

4) CIENTIFICA CONICET: MARIA CLARA FERRARI — PROYECTOS PRODUCTIVOS E
INSUMOS INDUSTRIALES EN COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA

5) TRABAJADOR/DELEGADO QUE HABLE SOBRE COMUNICACION

Materiales:

Buscar audiovisuales
Buscar virales

Empresarios: materiales de la empresa/proceso productivo

Conclusiones esperadas

Diagnostico sobre cémo se comunica —o0 no— la agenda industrial y productiva en medios

tradicionales y redes sociales.

Estrategias para instalar el desarrollo industrial y el trabajo técnico como temas relevantes de la

conversacion publica.

Rol de periodistas, podcasts y nuevos formatos en visibilizar la problematica productiva ante

audiencias masivas y jovenes.

Propuestas de lenguaje y formatos de comunicaciéon orientados a jovenes y nuevas audiencias

digitales.

Definicion de un plan de contenidos posterior al encuentro para sostener la instalacion del tema en

agenda.




CONFEDERACION DE SINDICATOS
INDUSTRIA

RIALES DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Panel 4. Industria, inteligencia artificial y productividad — 14 a 16 horas

Panelistas tentativos

Moderador panel - Gabriel Migo (Laboratorio Inteligencia Artificial UTN FRLP)
1) EMPRESARIO: ALEJANDRO SCHWARTZ: SAMSUNG — VISUAR
2) Gaston Menvielle (Presidente POLO IT La Plata)
3) EMPRESARIO: LUCIANO GALFIONE — Proteger
4) DIRIGENTE SINDICAL.: secretario general Héctor Morcillo (FTIA)
5) ALEJANDRO GENTILE — PRESIDENTE UIPBA
6) EMPRESARIA: SANDRA CIPOLLA (SPI)

Materiales a presentar/proyectar

Empresarios: materiales de la empresa/proceso productivo

Conclusiones esperadas
L]

Diagnostico sobre el impacto esperado de la inteligencia artificial en los procesos productivos de la industria

nacional.

Identificacion de los sectores, puestos y perfiles laborales mas expuestos a la automatizacion en el corto |

mediano plazo.
Propuestas de capacitacion y reconversion laboral para acompaiar la adopcion tecnoldgica sin destruir empleo.

Mapeo de la oferta académica universitaria (a partir del CIN) frente a la demanda de habilidades digitales e 1A

de la industria.

Lineamientos sobre el rol del Estado en regular, incentivar y acompafiar la incorporacion de IA en la

produccion, protegiendo el empleo.




CONFEDERACION DE SINDICATOS
INDUSTRIA

RIALES DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Panel 5. Industria, politica econdmica y proyecto nacional argentino
17 horas

Panelistas tentativos

MODERA: SEC GENERAL/PONCE DE ATILRA
1) Ricardo Pignanelli (SMATA)
2) Daniel Herrero (MERCEDEZ BENZ)
3) Franco Bartolacci (CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL - RECTORES)
4) CRISTIAN GERONIMO - CGT

5) JULIA STRADA - DIP NACIONAL

Conclusiones esperadas
L]

Diagnostico compartido sobre el rol estratégico de la industria en un proyecto de desarrollo nacional.

Relacion entre las variables macroeconémicas (tipo de cambio, tasa de interés, apertura comercial) y la|
competitividad industrial.

Lineamientos de politica industrial de mediano y largo plazo que trasciendan la coyuntura de cada gobierno.

Consensos sobre condiciones de financiamiento y previsibilidad necesarias para sostener la inversion|

productiva.

Cierre del encuentro con lineamientos programaticos para incidir en la agenda publica y politica en torno a la|

industria y el trabajo.
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TAREAS

1) Convocatoria

10/15 por sindicato integrante de CSIRA (200)

70 estudiantes de escuelas técnicas (2 micros)

15 empresarios

5 trabajadores de INTI

2) Empresarios confirmados (julia)

3)

4)

(@]

o

José Tamborenea (Adimra) + invita empresarios de su camara CADIEL
Dante Choy (Peabody)

Alejandro Schwartz — Visuar SAMSUMG

Luciano Galfione (Textil Los Andes y Presidente de Proteger)

Beto Fedele (Union Industrial San Martin) - LAMINACION PAULISTA
Jimena Martin BAIRES GROUP - (mujeres de UIPBA)

Natalia Facciolli - FEBA

SANDRA CIPOLLA — SPI

GENTILE PRESIDENTE UIPBA

Juan Ciolli (Presidente de la Camara Econémica Sanmartinense) y 3 mas que vienen

con el

Para el cierre esta confirmado Herrero

Comunicacion

Futurock movil J. Amore

Pagina 12: cronista para ese dia.

Definicidon de qué se va a comunicar durante y después del encuentro.

Redaccion y envio de gacetilla de prensa.

Plan de redes sociales (cobertura en vivo, piezas graficas, video).

Sintesis encuentro (responsables de Cepa)

Elaboracion de resumenes de conclusiones por panel (5 RESPONSABLES)



CONFEDERACION DE SINDICATOS
INDUSTRI

RIALES DE LA REPUBLICA ARGENTINA

* SINTESIS FINAL: GUIDO BAMBINI (CEPA)
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